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ADITAMENTO/RETIFICAÇÃO N° 01 DO EDITAL Nº 003/2025 

DE CONTRATAÇÃO DE FUNCIONÁRIOS  

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

 

 
A APAC - Associação de Proteção e Assistência aos Condenados de 

Santa Maria do Suaçuí/MG – Unidade Masculina, através de seu Representante 

Legal e no uso de suas atribuições, no âmbito   do Processo Seletivo Simplificado - 

Edital 003/2025, torna-se público Aditamento/Retificação n° 001 do Edital Nº 

003/2025: 

 

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL DOS NOVOS CARGOS: 

 Lei 11.788/2008 e Resolução SEJUSP Nº 166/2021. 

 

1. DO OBJETO: 
 
 O objeto do presente Aditamento/Retificação  é a divulgação de mais 2(duas) novas 

vagas para a seleção e contratação de Estagiários(as) de Direito e Assistente 

Social pelo prazo máximo de 2(dois) anos, bem como a divulgação das 

alterações/prorrogações das datas conforme especificações e condições gerais 

contidas neste documento. 

 
2. DO ADITAMENTO DOS CARGOS E VAGAS: 
 

 

CARGO VAGAS 
REGIME DE 

TRABALHO 
REMUNERAÇÃO 

 

Estagário(a) de 

 Direito 

 

 
 

01 

 

20h semanais 

 

R$828,59 
Mensais 

 

 

Estagiário(a) de Serviço 
Social  

 
 

01 

 

20h semanais 

 
R$828,59 
mensais 
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        3. ATIVIDADES E REQUISITOS BÁSICOS:  

3.1 Estagiário(a) de Direito e Serviço Social: 

Grau de escolaridade: A participação na presente seleção é aberta aos estudantes dos cursos 
de graduação em Direito e Serviço Social, devidamente matriculados a partir do 3º (terceiro) 
período do respectivo curso. 

Conhecimento específico: Metodologia APAC e conhecimento técnico na área de 
conhecimento de nível superior que cursa e para a qual foi contratado. 

Descrição Sumária: Ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de 
trabalho, que visa à preparação para o trabalho produtivo do estudante. Pode ser obrigatório e 
não obrigatório. O obrigatório é requisito e condição para a certificação do aluno, o não 
obrigatório é desenvolvido como atividade opcional do Estudante, ambos estão previstos na Lei 
dos Estagiários. 

 Atribuições/Tarefas: Participar semanalmente da reunião administrativa; atuar na área de 
conhecimento para a qual foi contratado, assumindo o máximo de tarefas pertinentes à área, sob 
a orientação e fiscalização do responsável técnico já graduado.  

Características da Função: As tarefas são pouco padronizadas, exigindo decisões simples. 
Responsabilidade técnica de acordo com a área de conhecimento para a qual foi contratado.  

Conhecimentos: Conhecimentos de Informática; Conhecimento do método APAC; 
conhecimento técnico na área em que atua. Habilidades: Habilidade de comunicação e de 
relacionamento interpessoal; Facilidade para trabalhar em equipe; Capacidade de organização; 
Criatividade; Digitação, Concentração; Atendimento ao público; Disponibilidade para constante 
estudo e atualização para a área de conhecimento em que atua. 

 Atitudes: Ser paciente, ter iniciativa, capacidade de tolerar atividades repetitivas, maturidade 
no trato com pessoas e situações. 

 

 4. DO REGIME JURÍDICO DO CARGO: 

4.1 O regime jurídico do quadro de pessoal, conforme item 2, sob o qual será contratado o 
candidato aprovado por esta seleção simplificada, será o da Lei nº 11.788 de 25 de setembro de 
2008. 

 
5. DA RETIFICAÇÃO/PRORROGAÇÃO DAS DATAS:  

          

ONDE SE LÊ: 

6.1.1- Inscrição: Para se inscrever, o interessado deverá realizar inscrição no cargo 

desejado no período de 07 de novembro a 14 de novembro de 2025, presencialmente, na 

sede da APAC de Santa Maria do Suaçuí, e/ou  por meio eletrônico para o seguinte e-mail: 

apacstamasuacui@fbac.com.br (até às 23h59m do dia 14 de novembro de 2025). Para 

validação da inscrição é imprescindível que os documentos pessoais, comprovante de 
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experiência na CTPS ou contrato de trabalho, curriculum vitae, certificado de 

formação/escolaridade e certificado de qualificação profissional, CNH (quando exigido) sejam 

entregues no ato da inscrição. 

 

LEIA-SE:  

6.1.1 Inscrição: Para se inscrever, o interessado deverá realizar inscrição no cargo desejado 

no período de 07 de novembro a 17 de novembro de 2025, presencialmente, na sede da 

APAC de Santa Maria do Suaçuí, e/ou por meio eletrônico para o seguinte e-mail: 

apacstamasuacui@fbac.com.br (até às 23h59m do dia 17 de novembro de 2025). Para 

validação da inscrição é imprescindível que os documentos pessoais, comprovante de 

experiência na CTPS ou contrato de trabalho, curriculum vitae, certificado de 

formação/escolaridade e certificado de qualificação profissional, CNH (quando exigido) sejam 

entregues no ato da inscrição. 

   

        ONDE SE LÊ: 

6.1.2- Análise curricular (classificatória): consubstanciada na qualificação técnica e/ou    

na metodologia APAC, experiência profissional e trabalhos sociais. A Análise Curricular será 

realizada internamente pela Comissão de Seleção da APAC, no dia 17 de novembro de 

2025. 

 

          LEIA-SE: 
 

6.1.2- Análise curricular (classificatória): consubstanciada na qualificação técnica e/ou    

na   metodologia APAC, experiência profissional e trabalhos sociais. A Análise Curricular será 

realizada internamente pela Comissão de Seleção da APAC, no dia 18 de novembro de 

2025. 

 

 

         ONDE SE LÊ: 
  

6.1.4- Entrevista criteriosa com membros da Comissão de Seleção (classificatório): 

mediante  convocação. A Entrevista será realizada de maneira presencial no dia 20 de 

novembro de 2025. 

 
         LEIA-SE:  

 
6.1.4- Entrevista criteriosa com membros da Comissão de Seleção (classificatório): 

mediante convocação. A Entrevista será realizada de maneira presencial no dia 24 de 

novembro de 2025. 
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         ONDE SE LÊ: 

6.3.2- Os títulos e/ou certificados de conclusão de cursos deverão ser enviados/anexados 

juntamente com o Curriculum Vitae do Candidato, no formato de “arquivos em PDF” no ato 

de sua inscrição até as 23h59m. do dia 14 de novembro de 2025. 

 

         LEIA-SE: 
 

6.3.2- Os títulos e/ou certificados de conclusão de cursos deverão ser enviados/anexados 

juntamente com o Curriculum Vitae do Candidato, no formato de “arquivos em PDF” no ato 

de sua inscrição até as 23h59m. do dia 17 de novembro de 2025. 

 

         ONDE SE LÊ: 
 

7.2  Análise curricular (classificatório): 17 de novembro de 2025 (interno à Comissão); 

7.2.1 O resultado da Análise de Currículo será divulgado no dia 18 de novembro de 2025, 

mediante publicação conforme descrito no item 6.2.1. 

7.3 Entrevista criteriosa com membros da Comissão de Seleção (classificatório): 20 de  

novembro de 2025, mediante convocação; 
 
          
          LEIA-SE: 
 

7.2  Análise curricular (classificatório): 18 de novembro de 2025 (interno à Comissão); 

7.2.1- O resultado da Análise de Currículo será divulgado no dia 19 de novembro de 2025, 

mediante publicação conforme descrito no item 6.2.1. 

7.3 Entrevista criteriosa com membros da Comissão de Seleção (classificatório): 24 de 

novembro de 2025, mediante convocação; 

 
          ONDE SE LÊ: 

7.3.4 O resultado da Entrevista com membros da Comissão e convocação dos candidatos 

aprovados para cada cargo será divulgado no dia 21 de novembro de 2025, mediante 

publicação conforme descrito no item 6.2.1. 

 
 

           LEIA-SE: 

7.3.4 O resultado da Entrevista com membros da Comissão e convocação dos candidatos 
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aprovados para cada cargo será divulgado no dia 25 de novembro de 2025, mediante 

publicação conforme descrito no item 6.2.1. 

 

           ONDE SE LÊ: 
 

8.1- A divulgação do resultado final deste Processo Seletivo ocorrerá no dia 21 de 

novembro de 2025, através da publicação do referido resultado no site da FBAC 

(www.fbac.org.br), bem como nas redes sociais da APAC de Santa Maria do Suaçuí-MG e 

afixados em órgãos públicos desta mesma cidade, tais como Prefeitura Municipal, Escolas 

e Fórum da Comarca.  

 

           LEIA-SE: 

8.1- A divulgação do resultado final deste Processo Seletivo ocorrerá no dia 25 de 

novembro de 2025, através da publicação do referido resultado no site da FBAC 

(www.fbac.org.br), bem como nas redes sociais da APAC de Santa Maria do Suaçuí-MG e 

afixados em órgãos públicos desta mesma cidade, tais como Prefeitura Municipal, Escolas 

e Fórum da Comarca. 

      

     Não havendo contestações, a homologação deste edital será no dia 28/11/2025. 

 

 As retificações aqui realizadas passam a integrar ao Edital 003/2025 e  ficam mantidas 

todas as demais informações e condições previstas neste edital que aqui não foram 

mencionadas. 

     

 

 

Santa Maria do Suaçuí, 13 de novembro de 2025. 
 
 
 
 

 

Marcos Bernardo 
Presidente 

APAC de Santa Maria do Suaçuí - MG 


